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TERCERA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE ETICA Y CONDUCTA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN TEXMELUCAN

En San Martin Texmelucan, Puebla, siendo las trece horas con cero minutos del dia
catorce de noviembre de dos mil veinticinco, se retinen en el Salén de Presidentes,
ubicado en el Boulevard Xicoténcatl #612, Colonia San Damian encontrandose
presentes; el C. Juan Manuel Alonso Ramirez, Presidente Municipal
Constitucional de San Martin Texmelucan, Puebla, el C. Antonio Juarez
Hernandez, Contralor Municipal, la C. Silvia Abad Calderén, Regidora de
Hacienda Publica Municipal, Guadalupe Arana Garcia Subcontralora de Auditoria,
Evaluacién y Control y Carlos Antonio Montiel Tzompantzi, Director de Bienes
Patrimoniales, asimismo, se cuenta con la participacion de C. César Garay
Hernandez, Director de Mejora Regulatoria y Normatividad, en su caracter de
suplente del Secretario Ejecutivo, todos como integrantes del Comité de Etica y
Conducta del H. Ayuntamiento del Municipio de San Martin Texmelucan Puebla; a \\

efecto de llevar acabo la celebracion de la Tercera Sesion Ordinaria 2025, del
referido Organo Colegiado, en lo sucesivo "“EL COMITE” 2024-2027 .-----------------

En virtud de lo anterior, el C. Antonio Juarez Hernandez, en su caracter de \

Secretario Ejecutivo, manifiesta que queda formalmente instalado el Comité de
Etica y Conducta del H. Ayuntamiento de San Martin Texmelucan por haberse\J
constituido con el 50% mas uno, de los integrantes del Organo Colegiado en cita,

siendo las trece horas con veintidds minutos del dia catorce de noviembre del dos
mil veinticinco.

Con fundamento a lo dispuesto por los articulos 17, 20 y 21, de las Bases para la
Integracion, Estructura y Operacion del Comité de Etica y Conducta del H.

Ayuntamiento de San Martin Texmelucan la sesion se celebré conforme al
siguiente:
ORDEN DEL DIA

s Apertura de la Sesion, pase de lista de asistencia y declaracion del quorum
legal;
p Mensaje de bienvenida por parte del C. Juan Manuel Alonso Ramirez,

Presidente del Comité de Etica y Conducta del H. Ayuntamiento de San Martin
Texmelucan;

3. Lectura y aprobacion del Orden del Dia;

4, Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del
30 de septiembre de 2025;

5. Presentacion y en su caso aprobacién del informe del programa de

capacitacion en tema de ética y conducta;
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6. Lectura y en su caso aprobacion de la propuesta para establecer los
mecanismos y procedimientos de recepcién de quejas por asuntos de Etika y
Conducta.

7. Presentacion y en su caso aprobacion del informe de la pega de infografias;
8. Asuntos Generales
9. Mensaje de la Clausura de la Sesion por parte del C. Presidente del Comi
de Etica y Conducta del H. Ayuntamiento de San Martin Texmelucan.

DESARROLLO DE LA SESION

A efecto de desahogar el Orden del Dia, se procede al desarrollo del punto 1y 2. -

1- APERTURA DE LA SESION, PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y

DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. \\ ‘

El C. Antonio Juarez Hernandez, en su caracter de Secretario Ejecutivo de “EL
COMITE” paso lista y verifico la presencia de los integrantes de “EL COMITE”;
asimismo, hizo constar que se encuentra el 50% mas uno de sus miembros
propietarios o suplentes, bajo esa guisa, se procedié a declarar la existencia de
quoérum legal para dar inicio a la sesion, la cual que es valida para los efectos a qu

haya lugar.

2. MENSAJE DE BIENVENIDA
En uso de la palabra, el C. Juan Manuel Alonso Ramirez, en su caracter de
Presidente de “EL COMITE”, dio la bienvenida a los integrantes del érgano
colegiado a la Tercera Sesion Ordinaria 2025, del Comité de Etica y Conducta del
H. Ayuntamiento de San Martin Texmelucan.

3. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. -
Una vez agotados los puntos 1y 2, del Orden del Dia se procedié a la atencion del
punto 3 relativo a la Aprobacion del Orden del Dia, por lo que el C. Antonio Juarez
Hernandez, dio lectura al Orden del Dia y le pidi6 levantar la mano a los que se
encontraran a favor de su aprobacion, resultando el siguiente:
ACUERDO CEYC/001/2025/0RD 3 Por unanimidad de votos los miembros de

“EL COMITE” Aprueban el Orden del Dia, en los términos propuestos. ---------------

4. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA de la Segunda Sesion
Ordinaria del Comité de Etica y Conducta efectuada el dia 30 de septiembre 2025,
por lo que, el C. Antonio Juarez Hernandez, Secretario Ejecutivo de “EL COMITE”
somete a votacion el presente punto de acuerdo.
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ACUERDO CEYC/002/2025/0RD4 Por unanimidad de votos los miembros de “EL
COMITE” Aprueban el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del Comite de Etlca y
Conducta efectuada el dia 30 de septiembre de 2025, en los términos propue 0S. -

5. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME D'_l

las acciones realizadas en materia de sensibilizacion y fortalecimiento de valores y
principios éticos en el servicio publico. Sefiala que, en cumplimiento del Programa
Anual de Trabajo 2025 de este Comité, y como parte del seguimiento a las
actividades de promocion de la ética publica y la integridad en el desempeiio
institucional, el dia 12 de noviembre de 2025, se llevd a cabo la conferencia
denominada jServir con Propésito!, impartida por la Lic. Ana Laura Vazquez
Aguilar, Coach Ejecutiva y Consultora en Desarrollo Humano.

La actividad se desarrolld en el Salén Martin Rojas del Complejo Cultural
Texmeluquence, con una duracion aproximada de dos horas, contando con la
participacién de cincuenta y nueve personas servidoras publicas de las distintas
Secretarias y Direcciones, principalmente aquellos que desempefian funciones de
atencion ciudadana y gestion administrativa.

Asimismo, se presentd la Lista de Asistencia correspondiente, en la cual quedd
registrada la participacion del personal invitado, conforme a las indicaciones
emitidas por el Comité de Etica y Conducta para la correcta validacion del evento.
ACUERDO CEYC/003/2025/0RD5 Por unanimidad de votos los miembros de “EL
COMITE” aprueban el informe de Capacitacion en materia de ética y conducta a las
personas servidoras publicas.

6. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA PARA
ESTABLECER LOS MECANISMOS Y PROCEDIMIENTOS DE RECEPCION DE
QUEJAS POR ASUNTOS DE ETICA Y CONDUCTA.
En desahogo al punto 6 del Orden del Dia, el C. Antonio Juarez Hernandez presenta
para probacion, los pasos a seguir para la presentacion de quejas o denuncias ante
el comité de ética y conducta.
ACUERDO CEYC/004/2025/0RD6 Por unanimidad de votos los miembros de “EL
COMITE” Aprueban la propuesta para establecer los mecanismos y procedimientos
de recepcion de quejas por asuntos de ética y conducta.

7. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME DE LA PEGA
DE INFOGRAFIAS.
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En desahogo al punto 7 del Orden del Dia, el C. Antonio Juarez Hernandez expone
el cumplimiento al punto correspondiente del Programa Anual de Trabajo 2025,
relativo a la difusion de material informativo y de sensibilizacion en materia de
principios y valores. Se informa que, en cumplimiento de dicho objetivo, se llevo a
cabo la pega de infografias elaboradas y aprobadas por el Comité de Etica y
Conducta, mismas que fueron colocadas en espacios estratégicos dentro de las
instalaciones del Honorable Ayuntamiento de San Martin Texmelucan, con el
proposito de promover los principios y valores institucionales. e

ACUERDO CEYC/005/2025/0RD7 Por unanimidad de votos los miembros de “EL
COMITE” Aprueban el informe de la pega de infografias. -

8. ASUNTOS GENERALES. -
El Secretario Ejecutivo pregunto a las y los integrantes si alguien mas quiere hacer
uso de la palabra, a lo que los presentes contestaron en sentido negativo, por lo
que, al no haber otro punto que tratar, se continua con el desahogo del siguiente
punto del Orden del Dia.

9. MENSAJE DE CLAUSURA DE LA SESION POR PARTE DEL C. JUAN
MANUEL ALONSO RAMIREZ, PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y
CONDUCTA DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN TEXMELUCAN. -----------
En uso de la palabra, el C. Juan Manuel Alonso Ramirez, Presidente Municipal
Constitucional y del Comité, agradecio la asistencia a los integrantes del Comité de
Etica y Conducta del H. Ayuntamiento de San Martin Texmelucan, y declaro que
siendo las trece horas con cuarenta y seis minutos del dia de su inicio, se da por
concluida la Tercera Sesion Ordinaria 2025, del Comité de Etica y Conducta del H.
Ayuntamiento de San Martin Texmelucan, por lo que se procede a la redaccion y
firma del acta para los efectos legales correspondientes.

FIRMAS

Presidente Municipal
Presidente del Comité

Contralor Municipal
Secretario Ejecutivo

Juan Manu A ie~dJuarez Hernandez
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Regidora de Hacienda Publica Subcontralora de Auditoria,
Municipal Evaluacion y Control
Vocal Asesora

Guadalupe Arana Garcia

Director de Bienes Patrimoniales
Asesor

|

Carlos Antonio, Montiel
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La presente hoja de firma y/o firmas, corresponde al Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2025, del Comité de Etica
y Conducta del H. Ayuntamiento de San Martin Texmelucan, Puebla, de fecha 14, de noviembre de 2025.




